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De las obligaciones de Transparencia comunes

Articulo

75

Fraccion

Articulo 75. Los Sujetos Obligados deberan poner a disposicion del publico de manera
permanente y actualizada de forma sencilla, precisa y entendible, en la Plataforma
Nacional y en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo con sus facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segtin corresponda, la informacién, por lo
menos,
de los temas, documentos y politicas que a continuacion se senalan:

El marco normativo aplicable a los Sujetos Obligados, en el que deberé incluirse leyes,

Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte de la
estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada persona
servidora piblica y/o persona prestadora de servicios profesionales o integrante de los
Sujetos Obligados, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

Las facultades de cada éarea;

v

Las metas, objetivos e indicadores de las areas de los Sujetos Obligados de
conformidad con los programas operativos;

Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia social
que, conforme a sus funciones, deban establecer, asi como los que permitan rendir
cuenta de sus objetivos y resultados;
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El directorio de todas las personas servidoras publicas, a partir del nivel de jefatura
de departamento o su equivalente o de menor nivel, cuando se brinde atencion al
publico,
manejen o apliquen recursos publicos, realicen actos de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base.

Vil

La remuneracién bruta y neta de todas las personas servidoras publicas de base ode
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,gratificaciones,
primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas decompensacion,
sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;

Vil

Los gastos de representacion y viaticos, asi como el objeto e informe de
comisiéncorrespondiente;

IX

El nimero total de las plazas y del personal de base y de confianza, especificando el
total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa;

Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres
de las personas prestadoras de servicios, los servicios contratados, el monto de los
honorarios y el periodo de contratacion;

Xi

La informacidn en versién publica de las declaraciones patrimoniales de las personas
servidoras publicas, en los sistemas habilitados para ello, de acuerdo con la
normatividad
aplicable;
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X El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccién electrénica donde
podrén recibirse las solicitudes para obtener la informacidn;

Las convocatorias a concursos para ocupar cargos plblicos y los resultados de los
Xi mismos, en los sistemas habilitados para ello, de conformidad con las disposiciones
juridicas aplicables;

Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones

XV laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos publicos

econémicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan
como recursos publicos;

XVI La informacién curricular, desde el nivel de jefatura de departamento o equivalente,
hasta la persona titular del Sujeto Obligado;

XVII El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas,
especificando la causa de sancién y la disposicién;

Los servicios y tramites que ofrecen sefialando los requisitos para acceder a ellos en los
XVII sistemas habilitados para tal efecto, asi como los tiempos de respuesta, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;

La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los informes del
XIX ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y demds disposiciones juridicas aplicables;

XX La informacion relativa a la deuda publica, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables;

Los montos destinados a gastos relativas a comunicacidn social y publicidad oficial que
XXI permita identificar tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y concepto o
campafia;
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XXII Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada Sujeto
Obligado que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que correspondan;
XX El resultado de la dictaminacion de los estados financieros;
XXV Los informes que generen de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables;
XXV Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias o
funciones;
XXIX Informe de avances programaticos o presupuestales, balances generales y su estado
financiero;
XXXI Los convenios de coordinacién de concertacion con los sectores social y privado;
XXXII El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y propiedad;
Las recomendaciones emitidas por los érganos publicos del Estado mexicano u
XXXl | organismos internacionales garantes de los derechos humanos, asi como las acciones
que han llevado a cabo para su atencion;
Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o procedimientos seguidos en
XXXIV b
forma de juicio;
OV Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de los sujetos obligados;
XXXIX Los estudios financiados con recursos pblicos;
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XL El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben;
XLVIll El catdlogo de disposicién y gufa de archivo documental;
XLIV Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las opiniones y
recomendaciones que emita, en su caso, el Consejo Consultivo;
XLV Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se cansidere relevante, ademas de la
prevista en otras disposiciones juridicas aplicables.
Articulo Contenido
Los Sujetos Obligados deberdn informar a las Autoridades Garantes Estatales, segtn
corresponda, de forma fundada y motivada, la relacion de fracciones del articulo
76 anterior que les resultan aplicables para efecto de que dichas Autoridades Garantes
estatales las validen.
Una vez que cuenten con la validacion de referencia los Sujetos Obligados procederdn a
publicarlas en la Plataforma Nacional.
Articulo Contenido
Ademds de las obligaciones de transparencia comun a que se refiere el Capitulo 1l del
77 presente Titulo, los Sujetos Obligados del Poder Ejecutivo del Estado y de los

Municipios deberan poner a disposicién del piiblico y actualizar la siguiente
informacion, en el ambito de su competencia:

En el caso del Poder Ejecutivo Estatal y municipios:

El Plan Estatal de Desarrollo y el Plan Municipal de Desarrcllo, segtin corresponda,
incluyendo los estudios, investigaciones y evaluaciones que los respaldan, asi como los
mecanismos de deliberacion puablica, participacién y consulta ciudadana utilizados, en

su caso, en la preparacion de los mismos, de conformidad con la ley aplicable;

1}

El presupuesto de egresos y las formulas de distribucion de los recursos otorgados;
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